
○町内会活動に関するアンケート調査結果集計　R7年2月実施
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質問１ 町内会名を教えてください

質問２ 苦労したこと、課題に感じられたことについて（複数回答可）

１．地域活動やイベントの参加者が少ない 56 (53) 25.6% (25.4%)

２．若い人の参加が少ない　 80 (77) 36.5% (36.8%)

３．役員の負担が重く、なり手が少ない、又は役員選出の調整が難しい 157 (125) 71.7% (59.8%)

４．新しい居住者や単身者が多く、町内会活動に対する関心が低い 51 (40) 23.3% (19.1%)

５．活動がマンネリ化している 36 (34) 16.4% (16.3%)

６．活動に必要な資金が不足している 11 (20) 5.0% (9.6%)

７．集会などの活動を行うための場所の確保が難しい 11 (11) 5.0% (5.2%)

８．町内会と行政の間で密に連携を取るための体制が整っていない 14 (18) 6.4% (8.6%)

９．その他 27 (38) 12.3% (18.2%)

10．特に問題はない 26 (31) 11.9% (14.8%)

その他事項

・犬山祭の町内会負担が大きい

・町内会脱会者が多い

・地区が高齢化している

・外国人が増え、対応が難しい

・カラスや野良猫によるゴミ荒らし

・町内会費を払わず、町内に入らない人が増えることを心配している

・市からの回覧が多い（デジタル化して欲しい）

調査対象町内会

回答件数

回収率

地区 犬山

118

城東

76

羽黒

62

楽田

56

池野

5

合計

回答件数　※（　　）内はR6年度数値

317



質問3 力を入れて取り組んでいる活動や特徴的・独自な活動、新たな活動、改善されたことがあれば、是非お聞かせください（自由記載）

・ゴミ集積所の清掃を当番制にしている。（町内会員は必ず当番が回るようにしている）

・町民の高齢化に伴う役員の負担軽減

・高齢化による町内の草刈り等の住民負担を検討し、ボランティアの協力による事前活動を行いました。

・総会・町会費廃止

2024年7月から「なかよし食堂」を開催し、皆さんと協力しながら活動しています。

・会議の時間短縮、毎月1回の会議を7・9月はなしにした。

質問4 町内の周辺地域で、問題・課題になっていると感じられたことについて（複数回答可）

１．地域全体での活力や活気が少ない 41 (38) 18.7% (18.2%)

２．独り暮らしの高齢者や高齢者だけの世帯が増えている 154 (145) 70.3% (69.4%)

３．不審者情報などを耳にすることがあり、子どもを安心して外出させることができない 13 (10) 5.9% (4.8%)

４．道路や下水道などのインフラ整備が遅れている 24 (33) 11.0% (15.8%)

５．バスや鉄道などの公共交通機関が整備されず不便である 24 (11) 11.0% (5.3%)

６．近くに病院や診療所が少ない 18 (13) 8.2% (6.2%)

７．身近な日用雑貨やスーパーや店舗が少なく、買い物が不便である 40 (47) 18.3% (22.5%)

８．ごみ出しなどのルールを守らない住民が増えている 75 (78) 34.2% (37.3%)

９．子どもや高齢者が気軽に安心して憩う場が少ない 20 (29) 9.1% (13.9%)

10．騒音、日照など住環境が悪くなっている 4 (10) 1.8% (4.8%)

11．ごみのポイ捨て、ペットの糞の不始末や違法駐車などモラルやマナーの悪い人が増えている 62 (62) 28.3% (29.7%)

12．その他 22 (22) 10.0% (10.5%)

13．特に問題はない 11 (25) 5.0% (12.%)

その他事項

・夜間の車、バイクでの騒音がひどい

・ゴミ集積所のカラス被害

・町民出ない人がルールを守らゴミを捨てていく

・外国人がルールを守らない・日本語が通じない

回答件数　※（　　）内はR6年度数値



質問5 今後の活動の充実、活性化のために行政に期待する支援について（1つに○印）

１．ほかの町内会や市との意見交換の機会の充実 25 (34) 11.4% (16.3%)

２．活動拠点となる場所の充実・確保に対する支援 12 (15) 5.5% (7.2%)

３．先進事例の紹介など取組を支援するための情報提供 41 (31) 18.7% (14.8%)

４．町内会での新たな担い手となる人材育成支援 65 (58) 29.7% (27.8%)

５．その他 18 (16) 8.2% (7.7%)

６．特になし 44 (62) 20.1% (29.7%)

その他事項

・金銭の支援

・町内会に入ってることのメリットをもっと明確にし、アピールして欲しい。

質問6

・他の地区の町内会の情報をたくさん聞かせて欲しい。

・新しく入居された方がもっと自分たちの町内に協力的に色々な行事に参加して欲しい。

・大震災に対する備え、４町内で消防ポンプを持っているがその使い方

アパートが増えてるため、アパート管理人でゴミ出しをして欲しい。町内会長にゴミの管理を任せないで欲しい。管理会社で対応して欲しい。

犬山市の発展や地域の皆さんの暮らしを豊かにするために、町内会としてできること、やりたいことについて意見やアイディアをお持ちでしたら、ぜひお聞かせください。

回答件数　※（　　）内はR6年度数値




