
令和 7年度 
第 1回犬山市ジェンダー平等審議会次第 

 

日時：令和７年５月 19日（月）午前 10時 00分～ 

                  場所：犬山市役所 ２階 201・202会議室         

 

１．あいさつ 

 

２．報告事項 

①前回実施した「市民意識調査結果」の閲覧について 

②犬山市役所における職場優先の環境や固定的な性別役割意識等の是正のための取り組

みに係る男女共同参画との関わりについて 

③市職員におけるリフレッシュ休暇の取得状況等について 

④女性や性的マイノリティの方の視線に立った避難所運営について 

⑤市内小中学校の教諭を対象とした多様性に関する研修について 

⑥市管理職を対象とした研修について 

⑦犬山市消団規則に定められている女性消防団員の定員について 

（資料１） 

⑧犬山市男性職員における育児休業取得状況について（資料２） 

⑨犬山市職員における子どもの看護休暇取得状況について（資料３） 

 

３.協議事項 

①令和 8年度事業について（参考資料２） 

 

４.その他 

 

配布資料 

①次第 

②資料１ 前回の審議会における未回答事項 

③資料２ 犬山市男性職員における育児休業取得状況 

④資料３ 犬山市職員における子どもの看護休暇取得状況について 

 

当日資料 

 ①参考資料１ 休暇等一覧（概要） 

 ②参考資料２ これまでの事業実施一覧 


