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◆ 募集職種 行政職（一般事務、建築、土木）・消防職 
 

◆ 受付期間 令和３年１２月１５日（水）～１２月２４日（金） 
 
 

 

 

 

 

 

 

【追加募集】 

令和４年度 犬山市職員 募集要項 

行政職（一般事務、建築、土木）・消防職 

 犬山市職員が目指すべき職員像を以下のとおりとしています。 

『犬山市の明日のため、市民とともに、 

          情熱を持ってチャレンジできる職員』 

 

    １ 犬山を愛する職員 

    ２ 市民感覚を持った職員 

    ３ 情報を活かせる職員 

    ４ 自分を知り、行動できる職員 

    ５ 前向きに考え、実行力のある職員 

    ６ 明日の犬山を創造できる職員 

 

 

◎ 犬山市では、職員自らが市民とともにまちづくりを積極的に進めるために、 

「市内に居住すること」を推奨しています。  

この考えに共感し、意欲とやる気にあふれる方の申し込みをお待ちしています。 
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１．職種・募集人数・受験資格等  

 

募集職種 
募集 

人数 

資   格   要   件 

学歴等 年齢 
資格

等 

行政職 

(一般事務) 
５名程度 

大学卒 *1 平成６年４月２日以降の出生者 

*12 

短大卒 *2 平成８年４月２日以降の出生者 

行政職 

(建築) 
若干名 

大学卒 *1  *4 

昭和 62 年 4月 2 日以降の出生者 *12 高専卒  *3 *5 

民間企業等実務経験者 *8 *10 *11 

行政職 

(土木) 
若干名 

大学卒  *1  *6 

昭和 62 年 4月 2 日以降の出生者 *12 高専卒 *3 *7 

民間企業等実務経験者 *9 *10 *11 

消防職 若干名 

大学卒 *1 平成６年４月２日以降の出生者 *12 

*13 短大卒 *2 平成８年４月２日以降の出生者 

【注意】 

 ＊１  大学を卒業した方及び令和４年３月までに卒業見込みの方並びにこれらの人と同等の資格が 

    あると認める人（学士の学位を授与された方又は授与される見込みの方） 

 ＊２ 短大を卒業又は令和４年３月までに卒業見込みの方、学校教育法による高等専門学校、専修学

校の専門課程（修業年限２年以上で、課程の修了に必要な総授業時間数が１７００時間以上の

ものに限る。）を修了した方又は令和４年３月修了見込みの方 

 ＊３ 学校教育法による高等専門学校を修了した方又は令和４年３月修了見込みの方 

＊４ 大学等で建築に関する学科を専攻・履修した方 

＊５ 高等専門学校で建築に関する学科を専攻・履修した方 

＊６ 大学等で土木に関する学科を専攻・履修した方 

＊７ 高等専門学校で土木に関する学科を専攻・履修した方 

＊８ 令和３年１１月末までに通算で５年以上、民間企業・公共団体等で正社（職）員として建築に

関する実務経験のある方 

＊９ 令和３年１１月末までに通算で５年以上、民間企業・公共団体等で正社（職）員として土木に

関する実務経験のある方 

＊10 最終合格後、実務経験期間の確認のため、職歴証明書（在職証明書）を提出していただきます。

なお、実務経験が確認できない場合は、合格を取り消します。 

※実務経験期間とは、育児休業や休職等を除いた実勤務期間です。 

＊11 最終合格後、給与の決定のため、最終学校の卒業証明書等を提出していただきます。 

＊12 採用時に普通自動車運転免許を取得している方 

＊13 身体強健な人で次の基準をいずれも満たしている方 

     ・視 力 : 矯正視力が両眼で０．８以上、かつ、一眼でそれぞれ０．５以上あること 

     ・聴 力 : 正常であること 

     ・その他 : 本市様式による健康診断書において就業に支障となる異常所見がないこと 

 

◎ 令和３年度中に、既に犬山市職員採用試験の受験をされた方は、今回は応募できません。 
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２．申込手続  
   

  （１）申込方法 

     犬山市職員採用試験受験申込書、受験票を、郵送で経営部総務課職員担当へ提出してくださ

い。行政職（建築）、行政職（土木）で、民間企業等実務経験者の方は職務経歴書も提出してく

ださい。 ※様式は市ホームページに掲載、総務課でも配布しています。 

   ・募集要項の内容を必ず確認の上、提出漏れ、記入漏れのないようにすること。 

      ・受験申込書について、犬山市ホームページ上の様式を使用する場合は、Ａ４サイズ用紙を２枚 

    使用し片面印刷とすること。 

   ・記入は必ず受験者本人がボールペンを用い、楷書で丁寧に記入すること。 

   ・貼付の写真２枚は縦４cm×横３cm とし、最近３ヶ月以内に撮影したものとすること。 

   ・受験申込書、受験票、職務経歴書（行政職（建築・土木）民間企業等実務経験者のみ）は所定の様式を用

いること。 

 

[提出先]   〒４８４－８５０１  犬山市大字犬山字東畑３６番地  

                      犬山市役所 経営部総務課職員担当 

[注意事項] 

 ・新型コロナウイルス感染症の感染予防のため、郵送での提出をお願いします。 

    ・１２月２３日（木）の消印までを有効とします。 

    ・配達記録など確実な方法で送付してください。 

    ・受験票の返送用として、返信先住所、氏名を記入した定型封筒に８４円切手を貼付 

し、同封してください。 

 

（２）受付期間  
 

 

 

 

３．試験方法  

 

◇ 行政職（一般事務） 

  ※ 申込受付期間終了後、１月１４日(金)までに、市のホームページ上で、受験番号ごとの集団面 

接の日時を掲載します。それぞれの受験番号を必ず確認の上、自身の指定日を間違わないように 

受付期間 
１２月１５日（水）～ １２月２４日（金） 

 午前８時３０分 ～ 午後５時（土日は除く） 

区分 試験内容 試験日 会場 

１次試験 

・教養試験 

・事務適性検査   

・職場適応性検査 

１月２３日（日） 犬山市役所 

・集団面接 
１月２６日（水）、２７日（木）

のうち指定日 
犬山市役所 

２次試験 ・個人面接 
２月１７日（木）、１８日（金）

のうち指定日 
犬山市役所 
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受験をしてください。また、あわせて、１月２３日（日）の第 1次試験の案内も掲載します。 

 

◇ 行政職（建築・土木） 

【大学卒・高等専門学校卒】 

※ 申込受付期間終了後、１月１４日(金)までに、市のホームページ上で、受験番号ごとの集団面 

接の日時を掲載します。それぞれの受験番号を必ず確認の上、自身の指定日を間違わないように 

受験をしてください。また、あわせて、１月２３日（日）の第 1次試験の案内も掲載します。 

 

 【民間企業等実務経験者】 

※ 申込受付期間終了後、１月１４日(金)までに、市のホームページ上で、受験番号ごとの集団面 

接の日時を掲載します。それぞれの受験番号を必ず確認の上、自身の指定日を間違わないように 

受験をしてください。また、あわせて、１月２３日（日）の第 1次試験の案内も掲載します。 

 

 ◇ 消防職 

区分 試験内容 試験日 会場 

１次試験 

・教養試験 

・専門試験 

・職場適応性検査 

１月２３日（日） 犬山市役所 

・集団面接 
１月２６日（水）、２７日（木）

のうち指定日 
犬山市役所 

２次試験 ・個人面接 
２月１７日（木）、１８日（金）

のうち指定日 
犬山市役所 

区分 試験内容 試験日 会場 

１次試験 

・社会人基礎試験 

（職務基礎力試験、職務適応性検査） 

・専門試験 

１月２３日（日） 犬山市役所 

・集団面接 
１月２６日（水）、２７日（木）

のうち指定日 
犬山市役所 

２次試験 ・個人面接 
２月１７日（木）、１８日（金）

のうち指定日 
犬山市役所 

区分 試験内容 試験日 会場 

１次試験 

・教養試験 

・消防適性検査 

・体力測定 ＊１ 

１月２３日（日） 犬山市消防署 

・集団面接 
１月２６日（水）、２７日（木）

のうち指定日 
犬山市役所 

２次試験 ・個人面接 
２月１７日（木）、１８日（金）

のうち指定日 
犬山市役所 
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  ＊１ 午前中に筆記試験を行い、昼食休憩後、午後から体力測定を行います。 

※ 申込受付期間終了後、１月１４日(金)までに、市のホームページ上で、受験番号ごとの集団面 

接の日時を掲載します。それぞれの受験番号を必ず確認の上、自身の指定日を間違わないように 

受験をしてください。また、あわせて、１月２３日（日）の第 1次試験の案内も掲載します。 

 

 

４．試験内容  

 

◇ 行政職（一般事務） 

区分 試験科目 時間 内   容  

1 次  

試 験  

・教養試験  １ ２ ０ 分  

・ 時 事 、 社 会 ・ 人 文 に 関 す る 一 般 知 識 を 問 う 問 題 （「 自 然 に 関 す る

一 般 知 識 」 の 出 題 は あ り ま せ ん 。）  

・ 文 章 理 解 、 判 断 ・ 数 的 推 理 、 資 料 解 釈 に 関 す る 能 力 を 問 う 問 題  

    （ ４ ０ 題 ）（ 択 一 式 筆 記 試 験 ）  

・事務適性検査 １ ０ 分  
・ 事 務 職 員 と し て の 適 応 性 を 、 正 確 さ ・ 迅 速 さ 等 の 作 業 能 力 の 面

か ら み る 検 査  （ １ ０ ０ 題 ）  

・職場適応性検査 ２ ０ 分  ・ 公 務 員 と し て の 職 業 生 活 へ の 適 応 性 を み る 検 査 （ １ ５ ０ 題 ）  

・集団面接 －  ・ 複 数 人 に よ る 口 述 試 験  

2 次  

試験  
・個人面接 －  ・ 個 別 面 接 に よ る 口 述 試 験  

 

 

◇行政職（建築・土木） 

【大学卒・高等専門学校卒】 

区分 試験科目 時間 内   容  

1 次  

試 験  

・教養試験 １ ２ ０ 分  

・ 時 事 、 社 会 ・ 人 文 に 関 す る 一 般 知 識 を 問 う 問 題 （「 自 然 に 関 す る

一 般 知 識 」 の 出 題 は あ り ま せ ん 。）  

・ 文 章 理 解 、 判 断 ・ 数 的 推 理 、 資 料 解 釈 に 関 す る 能 力 を 問 う 問 題  

    （ ４ ０ 題 ）（ 択 一 式 筆 記 試 験 ）  

・専門試験 １ ２ ０ 分  

【 建 築 職 】  

・ 建 築 技 術 職 と し て 職 務 遂 行 に 必 要 と さ れ る 知 識 を み る 試 験  

 分 野 ： 数 学 ・ 物 理 、 構 造 力 学 、 材 料 学 、 環 境 原 論 、 建 築 史 、  

    建 築 構 造 、建 築 計 画（ 都 市 計 画 、建 築 法 規 含 ）、建 築 設 備 、 

    建 築 施 工  

    （ ３ ０ 題 ）（ 択 一 式 筆 記 試 験 ）  



 6 

【 土 木 職 】  

・ 土 木 技 術 職 と し て 職 務 遂 行 に 必 要 と さ れ る 知 識 を み る 試 験  

 分 野 ： 数 学 ・ 物 理 、 応 用 力 学 、 水 理 学 、 土 質 工 学 、 測 量 、 土 木  

    計 画 （ 都 市 計 画 を 含 む 。）、 材 料 、 施 工  

    （ ３ ０ 題 ）（ 択 一 式 筆 記 試 験 ）  

・職場適応性検査 ２ ０ 分  ・ 公 務 員 と し て の 職 業 生 活 へ の 適 応 性 を み る 検 査 （ １ ５ ０ 題 ）  

・集団面接 －  ・ 複 数 人 に よ る 口 述 試 験  

2 次  

試験  
・個人面接 －  ・ 個 別 面 接 に よ る 口 述 試 験  

 

【民間企業等実務経験者】 

区

分 
試験科目 時間 内   容  

1 次  

試 験  

・社会人基礎試験 

 ①職務基礎力試験  

 ②職務適応性検査  

１ １ ０ 分  

① 社 会 的 関 心 と 理 解 に つ い て 問 う 分 野 、言 語 的 な 能 力 を 問 う 分 野 、

論 理 的 な 思 考 力 を 問 う 分 野 （ ７ ５ 題 ９ ０ 分 ）  

② 社 会 人 の 職 務 、 職 場 へ の 適 応 性 を み る 検 査 （ １ ５ ０ 題 ２ ０ 分 ）  

・専門試験 １ ２ ０ 分  

【 建 築 職 】  

・ 建 築 技 術 職 と し て 職 務 遂 行 に 必 要 と さ れ る 知 識 を み る 試 験  

 分 野 ： 数 学 ・ 物 理 、 構 造 力 学 、 材 料 学 、 環 境 原 論 、 建 築 史 、  

 建 築 構 造 、 建 築 計 画 （ 都 市 計 画 、 建 築 法 規 含 ）、 建 築 設 備 、  

 建 築 施 工  

    （ ３ ０ 題 ）（ 択 一 式 筆 記 試 験 ）  

【 土 木 職 】  

・ 土 木 技 術 職 と し て 職 務 遂 行 に 必 要 と さ れ る 知 識 を み る 試 験  

 分 野 ： 数 学 ・ 物 理 、 応 用 力 学 、 水 理 学 、 土 質 工 学 、 測 量 、 土 木  

    計 画 （ 都 市 計 画 を 含 む 。）、 材 料 、 施 工  

    （ ３ ０ 題 ）（ 択 一 式 筆 記 試 験 ）  

・集団面接 －  ・ 複 数 人 に よ る 口 述 試 験  

2 次  

試験  
・個人面接 －  ・ 個 別 面 接 に よ る 口 述 試 験  

 

 

◇ 消防職 

区分 試験科目 時間 内   容  

1 次  

試 験  
・教養試験  １ ２ ０ 分  

・ 時 事 、 社 会 ・ 人 文 に 関 す る 一 般 知 識 を 問 う 問 題 （「 自 然 に 関 す る

一 般 知 識 」 の 出 題 は あ り ま せ ん 。）  

・ 文 章 理 解 、 判 断 ・ 数 的 推 理 、 資 料 解 釈 に 関 す る 能 力 を 問 う 問 題  

    （ ４ ０ 題 ）（ 択 一 式 筆 記 試 験 ）  
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・消防適性検査 ３ ５ 分  

・ 消 防 職 員 と し て の 適 応 性 を 性 格 的 ・ 認 知 能 力 （ 迅 速 、 的 確 な 対  

 応 や 機 器 操 作 技 能 等 の 基 礎 ） の 面 か ら み る 検 査  

（ １ ２ ０ 題 ２ ０ 分 ・ ９ ０ 題 １ ５ 分 ）  

・体力測定 －  

・ 消 防 職 員 と し て の 職 務 遂 行 に 必 要 な 基 礎 体 力 （ ① 上 体 起 こ し  

 ② 握 力 ③ 長 座 体 前 屈 ④ 反 復 横 と び ⑤ 立 ち 幅 と び ⑥ ２ ０ ｍ シ ャ ト  

 ル ラ ン （ 往 復 持 久 走 ） 等 に 関 す る 検 査 ）  

・集団面接 －  ・ 複 数 人 に よ る 口 述 試 験  

2 次  

試験  
・個人面接 －  ・ 個 別 面 接 に よ る 口 述 試 験  

 

 

５．注意事項  

 

① 同時に２つ以上の職種には応募できません。また、受付後の職種の変更はできません。 
 

② 地方公務員法第１６条（欠格条項）に該当する方の受験はできません。 

 

③ 受験区分は、最高学歴（見込みを含む）により決定されます。大学、短大等に在学中で最終修学年 

 次未満の方は最終修学年次に達するまで受験できません。 
 
④ すべての職種において、日本国籍を有しない外国籍の方（永住者又は特別永住者に限る。）も受験す

ることができます。ただし、外国籍の方については、次の公権力の行使又は公の意思の形成に参画す

る職につくことはできません。 

 ・公権力の行使に該当する職 

市民の意思にかかわらず、権利や自由を制限することとなる職、市民に義務や負担を一方的に課することとなる職、市民に 

対して、強制力をもって執行することとなる職 

 ・公の意思形成への参画に該当する職 

専決権を有する課長級以上の職、市の将来計画及び総合計画を担当する職、人事、財政等を担当する職 
 

⑤ 試験成績の開示は、犬山市個人情報保護条例第１０条の規定に基づき、口頭で開示を請求すること  

 ができます。開示は、閲覧により行います。 

請求期間：各試験の結果を発表した当日からその翌月同日まで（ただし、最終日が閉庁日の場合は、 

     次の開庁日まで） 

請求方法：必ず本人が直接市役所に来庁し総務課にて次の１．２．を提示し申し出てください。 

     （代理による請求、電話、郵便等による請求はできません。） 

     １．運転免許証、旅券、学生証等の身分証明書、健康保険証  

     ２．受験票 

開示内容：総合順位、総合得点、科目別得点 

※開示請求の対象となるのは、全科目を受験した方です。 
 

⑥ 試験の日程及び場所は応募者やその他の事情により変更する場合があります。 
 

⑦ 受験資格に必要な資格・免許が取得できないとき、または大学、短大等を卒業見込みで受験した方

が令和４年３月３１日までに卒業できなかったときは、合格を取り消します。 
 

⑧ 合格を働きかけるといった口利きなど紹介行為があった場合は、即不合格となりますので予めご承知お

きください。本人が関知しない中で親族等身内の人から働きかけがあった場合も同様の対応とします。 
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６．勤務条件等（令和３年１２月時点） 
 

 ○ 初任給（地域手当含む） 

＊初任給は、学歴、民間企業等における実務経験年数等に応じ決定されます。標準的な例は次のとおりです。 

   ☆大学新卒 ２００，０２２円    ☆短大・高専新卒 １７９，０３４円 

 ☆民間企業で５年間の実務経験がある場合のモデル給与例 

     ・大学卒 ２３１，５００円 ・高専卒 ２０４，２００円 
 

 ○ 手当等 

   ・地域手当 ･･･ 給料の６％ 

   ・扶養手当 ･･･ 配偶者６，５００円 等 

   ・住居手当 ･･･ 借家、借間の場合の限度額 ２８，０００円 

   ・通勤手当 ･･･ 公共交通機関利用の場合の限度額 ５５，０００円 

           交通用具利用者 距離に応じて支給 

   ・期末勤勉手当 ･･･ 年 ４．４５月 
 
 

 ○ 勤務時間・休暇等 

   ・勤務時間 ･･･ ８時３０分～１７時１５分（※） 

   ・休  日 ･･･ 土・日曜日、祝日、年末年始（※） 

   ・休  暇 ･･･ 年次有給休暇、育児休業、特別休暇 等 

       ※ 勤務時間及び休日は勤務場所により異なる場合があります。 
 
  

 ○ 福利厚生制度 

   ・健康管理 ･･･ 定期健康診断、人間ドック（30 歳以上）を毎年実施。 

   ・共済保険等 ･･･ 愛知県市町村職員共済組合に加入。 

            職員互助会で各種給付や貸付等の福利厚生事業を実施。 

 

      ※ 勤務条件等については、情勢に応じて改定される場合があります。 

 

 

７．その他  
 

 ・書類不備の場合は受付できません。必要な書類を全てそろえて申込みをしてください。特に、郵 

送による申込みで書類に不備があった場合には、申込書類一式を返却することとなります。受付期 

間を過ぎた申込書の受付はできませんので注意してください。 

 ・受付後の申込書類等は、一切返却いたしません。 

 ・採用後、資格要件に係る免許、資格証等のコピーを提出していただきます。 

 ・採用予定者人数は、退職者などで若干変動することがあります。 

 ・採用は原則として令和４年４月１日を予定しています。 

 

《新型コロナウイルス感染症に関する留意事項》 

・試験当日は、自宅での検温及びマスク着用のうえ、試験会場へお越しください。また、受付会場に

て検温、手指の消毒をお願いします。 

  ・試験当日に次のいずれかに該当する方は、受験を控えていただくようお願いします。 

①新型コロナウイルス感染症にかかり、治癒していない方  

②濃厚接触者として健康観察の指示を受けている方 

③発熱その他体調不良等感染の疑いのある方 
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受付で検温を行い、発熱（37.5 度以上）が確認された場合は、受験をお断りしますので、予めご承

知おきください。なお、別日での試験は予定しておりません。 

※試験会場は、換気と間隔をあけた配席を行い、新型コロナウイルス感染予防対策をとった上で実施

します。 

 

 

◇ 問合せ先 ◇ 

      犬山市役所 経営部総務課 職員担当 

          〒484-8501   愛知県犬山市大字犬山字東畑 36 

TEL     0568-61-1800（内線 1461、1462、1463） 

0568-44-0302（直通） 

e-mail  010300@city.inuyama.lg.jp 
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